
Mi smo Wiener Städtische osiguranje i od 2003. godine uspešno poslujemo u Srbiji. Više od 1.200 naših zaposlenih imaju stalnu mogućnost 
za razvoj karijere, stručno usavršavanje i napredovanje. Poslujemo u oko 40 gradova širom Srbije i imamo sveobuhvatnu ponudu osiguranja 
namenjenih građanima i privredi.

Pripadamo Vienna Insurance grupi (VIG), vodećoj austrijskoj osiguravajućoj kompaniji i lideru u centralnoj i istočnoj Evropi, sa tradicijom 
dugom skoro dva veka. Naš uspeh zasnovan je na snazi zaposlenih i na vrednostima koje negujemo - različitost, posvećenost i odgovornost.

Potrebni ste nam Vi na poziciji

ADMINISTRATOR ZA PODRŠKU PRODAJI 

Beograd I Radni odnos na određeno vreme

Vi ste pravi kandidat za nas ukoliko posedujete:
l   Min SSS (prednost imaju studenti završnih godina )

l   Odlično znanje Microsoft Office paketa

l   Izraženo interesovanje za radom u prodajnim i web 
aplikacijama

l   Izražene analitičke sposobnosti i sklonost u radu sa 
brojevima

l   Poželjno je iskustvo (praksa, volontiranje, projektni 
zadaci I sl.) na sličnim poslovima

Nudimo vam:
l   Šansu za razvoj karijere i individualnih sposobnosti

l   Beneficije i različite razvojne opcije

l   Prijatno i timski orijentisano radno okruženje

l   Mogućnost nastavka karijere u nekoj od kompanija 
članica VIG-a

Vaše dužnosti biće sledeće:
l   Pružanje podrške i pomoći prodajnim kanalima u korišćenju web i 

mobilnih prodajnih aplikacija

l   Rad u internim aplikacijama na administriranju polisa (ispravljanje 
grešaka na polisama, storniranje, podizanje limita, ažuriranje 
podataka i sl.)

l   Praćenje statusa agenata

l   Učestvovanje u organizovanju nagradnih igara za agente

l   Slanje obaveštenja i različitih dokumenata agentima u prodaji (uslovi, 
polise i sl.)

l   Ostali poslovi vezani za podršku prodajnoj sili

Pozivamo Vas da nam pošaljete radnu biografiju na konkurs@wiener.co.rs

Prikupljene prijave će biti sačuvane u bazi podataka Wiener Städtische osiguranja a.d.o. Beograd. Koristiće se isključivo u svrhu regrutacije i selekcije kandidata za otvorena 
radna mesta i neće biti dostupna trećim licima. Molimo Vas da ne šaljete dodatne dokumente. Samo uži krug kandidata će biti kontaktiran.

Svi izrazi, pojmovi, imenice, pridevi i glagoli u oglasima, koji su upotrebljeni u muškom rodu, odnose se bez diskriminacije i na osobe ženskog pola i obrnuto (osim ukoliko 
specifičnim zahtevima posla nije drugačije propisano)


